
คําอธิบายตัวชี้วัด (Template) 
โรงพยาบาลจิตเวชขอนแก่นราชนครินทร์ ปีงบประมาณ 2559 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  
 
 

หน้า ~ 26 ~ 
   

 

(1)ลําดับตัวช้ีวัด : (2) ยุทธศาสตร์ท่ี :  
   ตัวช้ีวัดท่ี 9  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาภาคีเครือข่ายและพัฒนา

ระบบบริการสุขภาพจิต (Service Plan, SSS) 
(3) ช่ือตัวช้ีวัด :  
     ร้อยละการส่งต่อผู้ป่วยจิตเวชรุนแรง ยุ่งยาก ซับซ้อน จากโรงพยาบาลในเขตสุขภาพท่ี 7 เพ่ิมข้ึน 

(4) หน่วยวัด  : (5) เป้าหมาย  
     ร้อยละ    ร้อยละ 2 

 
 

(6) คําอธิบาย :  
 ผู้ป่วยจิตเวชรุนแรง ยุ่งยากซับซ้อน หมายถึง ผู้ป่วยท่ีเสี่ยงต่อการเป็นอันตรายต่อตนเอง/ผู้อ่ืนหรือผู้ท่ีเสี่ยงต่อ
การฆ่าตัวตายระดับรุนแรง  ผู้ป่วยท่ีต้องได้รับการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ เช่น ผู้ป่วยเร่ร่อน ผู้ป่วยล่ามขัง  ผู้ป่วยท่ีมีปัญหาเรื่อง
การวินิจฉัยและการวินิจฉัยแยกแยะโรคทางจิตเวช รักษาแล้วไม่ดีข้ึน จากโรงพยาบาลในเขตสุขภาพท่ี 7 ท่ีส่งตัวมาเพ่ือมา
รักษาต่อ และหรือ จําเป็นต้องได้รับการตรวจ ปรับการรักษาโดยจิตแพทย์ท่ีโรงพยาบาลจิตเวชขอนแก่นราชนครินทร์ 
 

(7) สูตร/วิธีการคํานวณ : การคํานวณคะแนนภาพรวม 
 

ร้อยละการส่งต่อผู้ป่วยรุนแรง ยุ่งยาก ซับซ้อนจากโรงพยาบาลในเขตสุขภาพท่ี 7 ปีงบประมาณ 2559 – 2558 
 

   
โดยท่ี :   

 

    จํานวนครั้งการส่งต่อผู้ป่วยรุนแรง ยุ่งยาก ซับซ้อนจากโรงพยาบาลในเขตสุขภาพท่ี 7 ปีงบประมาณ 2559 
                   จํานวนการส่งต่อผู้ป่วยจากโรงพยาบาลในเขตสุขภาพท่ี 7 ท้ังหมด ปีงบประมาณ 2559 
 

 
 

    จํานวนครั้งการส่งต่อผู้ป่วยรุนแรง ยุ่งยาก ซับซ้อนจากโรงพยาบาลในเขตสุขภาพท่ี 7 ปีงบประมาณ  2558 
                   จํานวนการส่งต่อผู้ป่วยจากโรงพยาบาลในเขตสุขภาพท่ี 7 ท้ังหมด ปีงบประมาณ 2558 
 

 
ตัวตั้ง คือ จํานวนครั้งการส่งต่อผู้ป่วยมารับการรักษา (Refer in) จากโรงพยาบาลในเขตสุขภาพท่ี 7 คือ จังหวัด

กาฬสินธุ์  ขอนแก่น  มหาสารคาม และร้อยเอ็ด และได้รับการรักษาแบบผู้ป่วยใน และหรือผู้ป่วยท่ีถูกส่งมาเพ่ือปรับการรักษา
โดยจิตแพทย์ 

ตัวหาร คือ จํานวนครั้งการส่งต่อมารับการรักษา (Refer in) จากโรงพยาบาลในเขตสุขภาพท่ี 7 ท้ังหมด 
 

(8) เกณฑ์การให้คะแนน :  
 เกณฑ์การให้คะแนน : โดยกําหนดค่าเป้าหมายท่ีจะทําให้สําเร็จ และการปรับเกณฑ์การให้ 
          คะแนน +/- 0.5 % หน่วย  ต่อ 1 คะแนน ในแต่ละรอบการประเมิน ดังนี้ 
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ระดับคะแนน 
เป้าหมายการดําเนินงานในแต่ละรอบการประเมิน ตามระดับคะแนน 

รอบ 6 เดือนแรก  รอบ 6 เดือนหลัง 
1 ร้อยละ 0 ร้อยละ 0 
2    ร้อยละ 0.5    ร้อยละ 0.5 
3 ร้อยละ 1 ร้อยละ 1 
4    ร้อยละ 1.5    ร้อยละ 1.5 
5                        ร้อยละ 2                      ร้อยละ 2 

 (9) เง่ือนไข  :  ไม่มี 

กรณีท่ีมีแนวทางการดําเนินงานในรายละเอียดท่ีต้องอธิบาย ให้อธิบายในตารางด้านล่างนี้ 
รอบการดําเนินงาน แนวทางการดําเนินงาน 
รอบ6 เดือนแรก - 
รอบ 6 เดือนหลัง - 

(10) รายละเอียดข้อมูลพ้ืนฐาน :  

ข้อมูลพ้ืนฐานประกอบตัวช้ีวัด หน่วยวัด 
ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2556 2557 2558 
ร้อยละการส่งต่อผู้ป่วยจิตเวชรุนแรง ยุ่งยาก 
ซับซ้อน จากโรงพยาบาลในเขตสุขภาพท่ี 7 เพ่ิมข้ึน 
 

ร้อยละ - - - 

(11) แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 
 ข้อมูลการรับการส่งต่อ (Refer in) จากระบบ OPD Online โดยเลือกเฉพาะหน่วยงานท่ีนําส่งจาก     

เขตสุขภาพท่ี 7  

 (12) แนวทางการประเมินผล :  

ประเมินจากผลงาน / ข้อมูล / เอกสาร / หลักฐาน
ต่างๆ ดังนี้ 

รอบ 
การรายงาน 

 

รอบการประเมิน 
 

 

รายงานผลตัวชี้วัด 
12 เดือน ���� 6 เดือนแรก     

    มีนาคม 2559 
���� 6 เดือนหลัง 
   กันยายน 2559 

(13) ผู้กํากับดูแลตัวช้ีวัด :  
ช่ือ-สกุล นางกนกวรรณ  กิตติวัฒนากูล  กลุ่ม/ฝ่ายงานท่ีสังกัด กลุ่มงานผู้ป่วยนอก   
โทรศัพท์ (ท่ีทํางาน) :   0-4320-9999 ต่อ 63127   

 โทรศัพท์มือถือ :  08-1825-1708 
(14) ผู้จัดเก็บข้อมูล  :  

ช่ือ-สกุล นางจิตรประสงค์  สิงห์นาง  กลุ่ม/ฝ่ายงานท่ีสังกัด กลุ่มงานผู้ป่วยนอก   
โทรศัพท์ (ท่ีทํางาน) :   0-4320-9999   ต่อ 63114    
โทรศัพท์มือถือ :  08-1975-0453   




