
 

  

 คำอธิบายตัวชี้วัด  
โรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครินทร ปงบประมาณ 2564 

 
(1) ลำดับตัวชี้วัด : (2) ลำดับยุทธศาสตร : 
 ตัวช้ีวัดที่ 2  ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาความเช่ียวชาญดานการ

ปองกัน ดูแลชวยเหลือผูที่เสีย่งตอการฆาตัวตาย 
 

(3) ชื่อตวัชี้วัด :  
  อัตราการฆาตัวตายสำเร็จ  ตอประชากรแสนคน 

(4) หนวยวัด  : (5) เปาหมาย  
อัตราตอประชากรแสนคน   6.5 

 
 
(6) คำอธิบาย :  

การฆาตัวตาย  หมายถึง การกระทำของบุคคลในการปลดิชีวิตตนเองโดยสมัครใจและเจตนาที่จะตายจริงๆ เพ่ือให
หลุดพนจากการบีบคั้น หรือความคับของใจที่เกิดขึ้นในชีวิต ซึ่งอาจจะกระทำอยางตรงไปตรงมาหรือกระทำโดยออมดวย
วิธีการตางๆ จนกระทั่งกระทำไดสำเร็จ   
  อัตราการฆาตัวตายตอประชากรแสนคน    หมายถึง  จำนวนผูที่เสยีชีวิตจากสาเหตุการฆาตัวตายในจำนวน
ประชากรแสนคน   
 
(7) สูตร/วิธีการคำนวณ : 
 

จำนวนผูฆาตวัตายสำเร็จ     x 100,000 
---------------------------------------------------- 

           จำนวนประชากรกลางป 

 
คำอธิบายสูตร: จำนวนการตายจากสาเหตุของการฆาตัวตายตอประชากรกลางป 100,000 คน ในชวงหนึ่งป  
            ตัวตั้ง คือ    จำนวนของผูที่ฆาตัวตายสำเร็จ 
            ตัวหาร คือ   จำนวนของประชากรกลางป 
 
 



 

  

(8) เกณฑการใหคะแนน :  
  

เกณฑการใหคะแนน : = โดยกำหนดคาเปาหมายที่จะทำใหสำเร็จ และการปรับเกณฑการให 
คะแนน +/- ...0.05... หนวย  ตอ 1 คะแนน ในแตละรอบการประเมิน ดังน้ี 
 

ระดบัคะแนน 
เปาหมายการดำเนินงานในแตละรอบการประเมิน ตามระดับคะแนน 

รอบ 6 เดือนแรก  รอบ 6 เดือนหลัง 

1 - 8.10 
2 - 8.05 
3 - 8.00 
4 - 7.95 
5 - 7.90 

  
(9) เงื่อนไข (โดยที่) :   

กรณีท่ีมีแนวทางการดำเนินงานในรายละเอียดที่ตองอธิบาย ใหอธิบายในตารางดานลางนี ้
รอบการ

ดำเนินงาน 
แนวทางการดำเนินงาน 

รอบ 

6 เดอืนแรก 

1.หนวยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิต วิเคราะหและนำเสนอขอมูลเพ่ือระบุกลุมเสี่ยงในพื้นท่ี พรอมทั้ง
นำเสนอกรอบแนวคิดหรือมาตรการเพื่อการแกไขปญหาใหแกพื้นที่รับผิดชอบ (ในรูปแบบการประชุม 
สัมมนา หรือเอกสารตางๆ แกหนวยงานสาธารณสุขในพ้ืนที่ ระดับเขต / หรือ ระดับจังหวัด) เพ่ือชวยให
พ้ืนที่แตละจังหวัดมีขอมูลสำหรับวิเคราะห  ทบทวนกิจกรรมที่ผานมา และจัดทำแผนปฏิบัติงานตอการ
ปองกัน แกไขปญหาการฆาตัวตายอยางเปนรูปธรรม 
2.หนวยบริการในสังกัดกรมสุขภาพจิตทำหนาท่ีเปนท่ีปรึกษา และ/หรือ มีสวนรวมในการสนับสนุนให
หนวยบริการสาธารณสุขแตละจังหวัด ไดทบทวน หรือพัฒนาแนวทางเพ่ือเพ่ิมการเขาถึงบริการและ มี
แนวทางการดำเนินงานดานการดูแล เฝาระวังอยางตอเนื่องเพ่ือปองกันการฆาตัวตายซ้ำ อยางชัดเจน 
(ระหวางชุมชน และหนวยบริการสาธารณสขุ ระดับ รพช./รพท./รพศ./ รพ.ในสังกัด กรมสุขภาพจิตของ
พ้ืนที่) สงผลใหมีการเฝาระวังผูที่เสี่ยงตอการฆาตัวตายตามแนวทาง 3 ประการ คือ 
 2.1. การคนหาผูมีปญหาสุขภาพจิตในชุมชนโดยการคัดกรอง กรมสุขภาพจิต  เพื่อเสริมสราง
สุขภาพมิใหเกิดการเจ็บปวยทางจิตใจ 
 2.2. ใหการปองกันชวยเหลือผูท่ีพยายามฆาตัวตาย เพ่ือปองกันการกลับมาทำรายตัวเองซ้ำ 
ดวยการบำบัดรักษาทาง Psychosocial และติดตามดูแลตอเนื่องในชุมชน 
 2.3. มีการปองกัน เฝาระวังดูแลชวยเหลือครอบครัวผูที่ฆาตัวตายสำเร็จ 
3. ผลลัพธที่ตองการ 
 3.1 เพ่ิมการเขาถึงบริการผูพยายามฆาตัวตายเทากับหรือมากกวารอยละ60 
 3.2 อัตราการพยายามฆาตัวตายซ้ำของผูพยายามฆาตัวตายเทากับหรือมากกวารอยละ85 
 3.3 อัตราการฆาตัวตายสำเร็จตอประชากรแสนคนลดลงจากปที่ผานมา 
4. กองยุทธศาสตรและแผนงาน  จะเปนหนวยงานจัดเก็บขอมูล รวบรวมจากใบมรณะบัตร จากสำนัก
ทะเบียนราษฎร กระทรวงมหาดไทย และจัดสงใบมรณะบัตรใหเปนรายเดือน แกหนวยบริหารและ
ติดตาม 
 
 



 

  

รอบการ
ดำเนินงาน 

แนวทางการดำเนินงาน 

รอบ  

6 เดอืนหลัง 

1.หนวยงานในสังกัดกรมสุขภาพจติ วิเคราะหและนำเสนอขอมูล รอบครึ่งปงบประมาณ เพื่อชวยให
พ้ืนที่แตละจังหวัดได ทบทวนประเมินผลกิจกรรมที่ผานมา แกไขปญหาอุปสรรค และจัดบริการให
สอดคลองกับสภาพปญหาไดอยางเหมาะสม 
2.หนวยบริการสาธารณสุขในภูมิภาค และเขตกรุงเทพมหานคร มีระบบการคนหา คัดกรอง เพื่อเพ่ิมการ
เขาถึงบริการ และใหบริการ ดูแล ชวยเหลือผูพยายามทำรายตนเองหลังจากกลับจากสถานพยาบาล
อยางนอยหนึ่งครั้ง ภายใน 15-30 วัน ตามความเหมาะสมของปญหาและเปนไปตามเกณฑที่กำหนด ซึ่ง
การติดตามดูแลอาจทำโดยการนัดมาติดตามผลท่ีสถานบริการ หรือการติดตามไปดูแลในชุมชนโดย
บุคลากรสาธารณสุข ทำใหแตละพื้นที่ม ีการเฝาระวังผูที่เสี่ยงตอการฆาตัวตายตามแนวทาง 3 ประการ 
คือ 
 2.1. การคนหาผูมีปญหาสุขภาพจิตในชุมชนโดยการคดักรอง กรมสขุภาพจิต  เพ่ือเสริมสราง
สุขภาพมิใหเกิดการเจ็บปวยทางจิตใจ 
 2.2. ใหการปองกันชวยเหลือผูท่ีพยายามฆาตัวตาย เพ่ือปองกันการกลับมาทำรายตัวเองซ้ำ 
ดวยการบำบดัรักษาทาง Psychosocial และติดตามดูแลตอเนื่องในชุมชน 
 2.3. มีการปองกัน เฝาระวังดูแลชวยเหลือครอบครัวผูที่ฆาตัวตายสำเร็จ 
3. ผลลัพธที่ตองการ 
 3.1 เพ่ิมการเขาถึงบริการผูพยายามฆาตัวตายเทากับหรือมากกวารอยละ60 
 3.2 อัตราการพยายามฆาตัวตายซำ้ของผูพยายามฆาตัวตายเทากับหรือมากกวารอยละ85 
 3.3 อัตราการฆาตัวตายสำเร็จตอประชากรแสนคนลดลงจากปทีผ่านมา 
4. กองยุทธศาสตรและแผนงาน  จะเปนหนวยงานจัดเก็บขอมูล รวบรวมจากใบมรณะบัตร จากสำนกั
ทะเบียนราษฎร กระทรวงมหาดไทย และจัดสงใบมรณะบตัรใหเปนรายเดือน แกหนวยบริหารและ
ติดตาม 

 
(10) รายละเอียดขอมูลพืน้ฐาน :  
 

ขอมูลพืน้ฐานประกอบตวัชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดำเนินงานในอดตี ป พ.ศ. 

2561 2562 2563 

อัตราการฆาตัวตายตอประชากรแสนคน 
 

ประชากร
แสนคน 

6.32 6.64 7.35 

 
(11) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 
1 กองยุทธศาสตรและแผนงาน   เปนหนวยงานจัดเก็บขอมูล รวบรวมจากใบมรณบัตร โดยความรวมมอืจากสำนักทะเบยีน
ราษฎร  กระทรวงมหาดไทย  สงใบมรณบัตรใหเปนรายเดือน ๆ และสรุปเปนรายงานสถิติสาธารณสุขเปนรายป 
2.รายงาน รง.506 S จากหนวยบริการสาธารณสุข/หรือ สำนักงานสาธารณสุขจังหวดั 
3.รายงาน ขอมูลบริการสุขภาพผูพยายามทำรายตนเอง จาก ศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร (HDC) สำนักงาน
ปลัดกระทรวง สาธารณสุข และ สำนักเทคโนโลยี  (Data Center) กรมสุขภาพจิต 
 
  
 
 
 



 

  

(12) แนวทางการประเมินผล :  
 

ประเมินจากผลงาน / ขอมูล / เอกสาร / หลักฐาน
ตางๆ ดังนี้ 

รอบ 

การรายงาน 
 

รอบการประเมิน 
 

1 รวบรวมจากใบมรณบตัร โดยความรวมมือจากสำนัก
ทะเบียนราษฎร  กระทรวงมหาดไทย  สงใบมรณบัตรให
เปนรายเดือน ๆ และสรุปเปนรายงานสถิติสาธารณสุข
เปนรายป 
2.รายงาน รง.506 S จากหนวยบริการสาธารณสุข/หรือ 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
3.รายงาน ขอมูลบริการสุขภาพผูพยายามทำรายตนเอง 
จาก ศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร (HDC) 
สำนักงานปลัดกระทรวง สาธารณสุข และ สำนัก
เทคโนโลยี  (Data Center) กรมสุขภาพจิต 
 

12 เดอืน  6 เดือนแรก     
มีนาคม 2563 
 

6เดือนหลัง 
กันยายน 2563 
 

 
(13) ผูกำกับดแูลตัวชี้วัด :  

ชื่อ-สกลุ   นางอรพิน    ยอดกลาง   กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด  กลุมงานวเิคราะหนโยบายและพัฒนาฯ 
 โทรศัพท (ที่ทำงาน) :   0-43-209999   ตอ 63308   

โทรศัพทมือถือ :  0-949-058877 
 

(14) ผูจัดเก็บขอมูล  :  
ชื่อ-สกลุ  นางอมรรัตน    ยาวิชัย   กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด  กลุมงานวเิคราะหนโยบายและพัฒนาฯ  
โทรศัพท (ที่ทำงาน) :   0-43-209999   ตอ 63307 
โทรศัพทมือถือ :  0-844-030815 

 


