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 คําอธิบายตัวชี้วัด  
โรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครินทร ปงบประมาณ 2563 

 
(1) ลําดับตัวชี้วัด : (2) ลําดับยุทธศาสตร : 
 ตัวชี้วัดที่ 10  ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาระบบบริการผูปวยจิตเวชที่

รุนแรง ยุงยากซับซอน ใหเปนศูนยสงตอระดับตติย
ภูมิขั้นสูง 
 

(3) ชื่อตัวชี้วัด :  
 ระดับความสําเร็จการดําเนินงานพัฒนาระบบบริการดวยเกษตรอินทรีย      

(4) หนวยวัด  : (5) เปาหมาย  
ระดับความสําเร็จ ระดับ 5 

 
 
(6) คําอธิบาย :  

ศูนยฟนฟูสุขภาวะดอนดู  เปนหนวยบริการฟนฟูสมรรถภาพทางจิตเวชสําหรับผูปวยโรคจิตเภทเรื้อรังและผูปวยจิต
เวชทั่วไป ที่รับไวรักษาในโรงพยาบาล เพื่อปองกันการเสื่อมถอย ใหคงไวซึ่งสภาพเดิมและปองกันการกลับเปนซ้ํา โดยใช
กิจกรรมการทําเกษตรอินทรียตามขั้นตอนและวิธีการของ GAP เปนเครื่องมือในการดําเนินงาน ทั้งนี้เพื่อผูปวยมีทักษะอาชีพ
ดานการทําเกษตรอินทรียตามขั้นตอนและวิธีการของ GAP ผูปวยสามารถทําเปนอาชีพไดตามศักยภาพท่ีเปนอยู  
 
(7) สูตร/วิธีการคํานวณ :  

จากระดับคะแนนความสําเร็จการดําเนินงานตามขั้นตอนที่กําหนดไวในแตละรอบการประเมิน 
 
(8) เกณฑการใหคะแนน :  

เกณฑการให ระดับความสําเร็จในการดําเนินงานพัฒนาศูนยฟนฟูสุขภาวะดอนดู ดังนี ้
 

ขั้นตอนที ่
เปาหมายการดําเนินงานในแตละรอบการประเมิน ตามระดับคะแนน 

รอบ 6 เดือนแรก /คะแนน รอบ 6 เดือนหลัง/คะแนน 

1 2 - 
2 1 - 
3 2 - 
4 - 3 
5 - 2 
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(9) เง่ือนไข (โดยที่) :   

กรณีที่มีแนวทางการดําเนินงานในรายละเอียดที่ตองอธิบาย ใหอธิบายในตารางดานลางนี ้
รอบการ

ดําเนินงาน 
แนวทางการดําเนินงาน 

ระดับคะแนน 

รอบ 

6 เดือนแรก 

ขั้นตอนที่1.มีคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานเพื่อดําเนินการพัฒนาระบบบริการดวย
เกษตรอินทรียและกําหนดหนาที่เพื่อควบคุมดูแลการปลูกพืชสมุนไพรอินทรีย
ตางๆภายใตกรอบนโยบายที่กําหนดไว 

2 

ขั้นตอนที่2.กําหนดพื้นที่/จดัสรางพ้ืนที่โรงเรือนสําหรับการทําเกษตรแบบ
อินทรีย ใหเปนไปตามขั้นตอนและวิธีการ GAP (good agricultural practices ) 

2 

ขั้นตอนที่3.กําหนดแนวทางการใชวัสดุอุปกรณในการทําเกษตรแบบอินทรียตาม
ขั้นตอนและวิธีการ GAP (good agricultural practices ) 

1 

รวม 5 

รอบ  

6 เดือนหลัง 

ขั้นตอนที่4.ดาํเนินการดานเอกสารเพื่อขออนุญาตจากหนวยงานท่ีเกี่ยวของใน
กรณีที่จะทําการปลูกพืชสมุนไพรควบคุมอื่นๆ 

3 

ขั้นตอนที่5.การปลูกพืชสมุนไพรควบคุมอื่นๆ ที่ไดรับการอนุญาตจากหนวยงาน
ที่เกี่ยวของ ตองมีระบบดูแลรักษาความปลอดภัยที่ครอบคลุมตั้งแตขั้นตอน
ดําเนินการจนกระทั่งเสร็จสิ้นการดําเนินงาน  

2 

รวม 5 

 
(10) รายละเอียดขอมูลพื้นฐาน :  
 

ขอมูลพืน้ฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
2560 2561 2562 

ระดับความสําเร็จการดําเนินงานพัฒนาระบบบริการ
ดวยเกษตรอินทรีย 

ระดับ
ความสําเร็จ 

- - - 

 
(11) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 

รายการ แหลงขอมลู/วิธีการจัดเก็บขอมูล 
1.คําสั่งแตงตั้งคณะทํางาน เพื่อดําเนินการพัฒนาระบบ
บริการดวยเกษตรอินทรีย 

เอกสารคาํสั่งแตงตั้งโดยผูอํานวยการโรงพยาบาลฯ 

2.กําหนดพื้นที่/การจดัสรางพ้ืนที่โรงเรือนสําหรับการทํา
เกษตรแบบอินทรียตามขั้นตอนและวิธีการ GAP (good 
agricultural practices ) 

รูปภาพพ้ืนที่การดาํเนินการ 

3.กําหนดแนวทางการใชวัสดุอุปกรณในการทําเกษตรแบบ
อินทรียตามขั้นตอนและวิธีการ GAP (good agricultural 
practices ) 

คูมือการดําเนินงานตามขั้นตอนและวิธีการของGAP 

4.เอกสารเพื่อขออนุญาตจากหนวยงานที่เกี่ยวของในกรณีที่ เอกสารการขออนุญาตดําเนินการออกโดยโรงพยาบาลจติเวช
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รายการ แหลงขอมลู/วิธีการจัดเก็บขอมูล 
จะทําการปลูกพืชสมุนไพรควบคุมอื่นๆ ขอนแกนราชนครินทร 
5.ระบบดูแลรักษาความปลอดภัยที่ครอบคลุมตั้งแตขั้นตอน
ดําเนินการจนกระทั่งเสร็จสิ้นการดําเนินงาน 

เอกสารคูมือการกําหนดบทบาทหนาที่การดูแลความปลอดภัย 
รวมทั้งรูปภาพประกอบอุปกรณเครื่องมือของระบบIT 

 
 (12) แนวทางการประเมินผล :  
 

ประเมินจากผลงาน / ขอมูล / เอกสาร / หลักฐาน
ตางๆ ดังนี้ 

รอบ 

การรายงาน 
 

รอบการประเมิน 
 

 
 
 

12 เดือน  6 เดือนแรก     
มีนาคม 2563 
 

 6เดือนหลัง 
กันยายน 2563 
 

 
(13) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  

ชื่อ-สกลุ นายวิญู  สิงหนาง     กลุม/ฝายงานที่สังกัด ศูนยฟนฟูสขุภาวะดอนดู   
โทรศัพท (ที่ทํางาน) :   043-910508    

 โทรศัพทมือถือ :  0-810525387 
 
(14) ผูจัดเก็บขอมูล  :  

ชื่อ-สกลุ นายวิญู  สิงหนาง    กลุม/ฝายงานที่สังกัด ศูนยฟนฟูสขุภาวะดอนดู   
โทรศัพท (ที่ทํางาน) :   043-910508    

 โทรศัพทมือถือ :  0-810525387 


