
คำอธิบายตัวชี้วัด (Template) 
โรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครินทร ปงบประมาณ 2564 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 
(1) ลำดับตัวชี้วัด: (2) ยุทธศาสตรท่ี: 
   ตัวชี้วัดที่ 13 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาระบบบริการผูปวยจิตเวชที่

รุนแรง ยุงยากซับซอน ใหเปนศนูยสงตอระดับตติย
ภูมิข้ันสูง 

(3) ชื่อตัวชี้วัด :  
ระดับความสำเร็จในการดำเนินงานพัฒนาระบบบริการดวยเกษตรอินทรีย 

(4) หนวยวัด  : (5) เปาหมาย 
ระดับความสำเร็จ ระดับ 5 

 
 

(6) คำอธิบาย : 
ศูนยฟนฟูสุขภาวะดอนดู  ใหบริการฝกทักษะชีวิต ตามกรอบแนวคิด 6 ทักษะ ประกอบดวย ทักษะการดูแล

ตนเอง ทักษะการสื่อสาร ทักษะการใชชีวิตที่บาน ทักษะการใชชีวิตในชุมชน ทักษะการผอนคลาย และทักษะการ
ทำงานหาเลี้ยงชีพ เฉพาะทักษะการทำงานหาเลี้ยงชีพ จะใหความสำคัญดานกิจกรรมทำการเกษตร ภายใตกรอบการ
ทำเกษตรแบบอินทรีย ปลอดสารพิษ ทั้งนี้เพ่ือใหผูปวยไดตระหนักถึงความสำคญัของการทำอาชีพนี้ มีความรูและ
เขาใจ เมื่อจำหนายกลับบาน ผูปวยสามารถนำไปทำเปนอาชีพไดตามศกัยภาพที่เปนอยู  
 

(7) สูตร/วิธีการคำนวณ : 
เกณฑการใหคะแนนระดับความสำเร็จการดำเนินงานพัฒนาระบบบริการดวยเกษตรอินทรีย ดังนี ้

ขั้นตอนท่ี รายการ/กิจกรรม คะแนน คาเปาหมาย 
1 มีพื ้นที ่/โรงเรือนสำหรับปลูกพืชผักแบบเกษตรอินทรียเปนการ

เฉพาะสามารถปองกันแมลงศัตรูพืชรบกวน  
1  

 
 
 
 
5 

2 มีแผนการปฏิบัติงานที่ชัดเจน 1 
3 ไมใชปุยเคมี/สารพนเคมีรวมทั้งยาฆาแมลงทุกชนิด   1 
4 เตรียมดินปลูกวัสดุปลูกดวยตนเองและปรับปรุงคุณภาพดินทุกครั้ง

กอนดำเนินการปลูก 
0.5 

5 เปนพื้นที่ตนแบบเพื่อการศึกษาดูงานแกสถาบันทางการศึกษาตางๆ
รวมทั้งผูสนใจ 

0.5 

6 ชุมชนมีสวนรวมในการทำกิจกรรมรวมกันกับผูปวย 0.5 
7 ผูปวยนำทักษะที่ฝกกลับไปทำตอที่บาน 0.5 

รวมคะแนน 5 
 
  



คำอธิบายตัวชี้วัด (Template) 
โรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครินทร ปงบประมาณ 2564 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 
(8) เกณฑการใหคะแนน : โดยกำหนดคาเปาหมายที่จะทำใหสำเร็จ และการปรับเกณฑการใหคะแนน +/- 1 หนวย
ตอ 1 คะแนน ในแตละรอบการประเมิน ดังนี้ 
 

ระดับคะแนน 
เปาหมายการดำเนินงานในแตละรอบการประเมิน ตามระดับคะแนน 

รอบ 6 เดือนแรก  รอบ 6 เดือนหลัง 
1 - 1 
2 - 2 
3 - 3 
4 - 4 
5 - 5 

 
(9) เงื่อนไข (โดยที่) : ไมมี 
 
(10) รายละเอียดขอมูลพื้นฐาน:  
 

ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดำเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 

2561 2562 2563 
ระดับความสำเร็จในการดำเนินงานพัฒนาระบบ

บริการดวยเกษตรอินทรีย 
ระดับ - - 5 

(11) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 

(12) แนวทางการประเมินผล: 

ประเมินจากผลงาน / ขอมูล / เอกสาร / หลักฐาน
ตางๆ ดังนี้ 

รอบ 
การรายงาน 

 

รอบการประเมิน 
 

คะแนนระดับความสำเร็จตามรายละเอียดของหัวขอที่
กำหนดในรายการ/กิจกรรม 
 

 
12 เดือน 

 6 เดือนแรก 
    มีนาคม 
2564 

 6 เดือนหลัง 
    กันยายน 2564 
 

 

(13) ผูกำกับดูแลตัวชี้วัด :  
ชื่อ-สกุล  นายวิญู  สิงหนาง    กลุม/ฝายงานที่สังกัด ศูนยฟนฟูสุขภาวะดอนดู 
โทรศัพท (ที่ทำงาน)  043-910508 

 โทรศัพทมือถือ :  0810525387 
(14) ผูจัดเก็บขอมูล  :  

ชื่อ-สกุล  นายวิญู  สิงหนาง    กลุม/ฝายงานที่สังกัด ศูนยฟนฟูสุขภาวะดอนดู 
โทรศัพท (ที่ทำงาน)  043-910508 

 โทรศัพทมือถือ :  0810525387 


